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Circolare n. 15 del 18/11/2024 

 

 
 

Gentile Cliente, 
desideriamo ricordare che, in base alla Legge 213/2023, sono previsti specifici limiti di esenzione fiscale per 
i fringe benefit concessi ai lavoratori per l'anno 2024. Questi limiti e le relative scadenze sono indispensabili 
per garantire la corretta gestione fiscale dei benefit. 
 

LIMITI DI ESENZIONE PER I FRINGE BENEFIT NEL 2024 
 

 Fino a 1.000 euro per tutti i lavoratori: Il limite di esenzione fiscale sui fringe benefit è fissato a 
1.000 euro per ciascun lavoratore per l'anno in corso. 

 Fino a 2.000 euro per lavoratori con figli a carico: Per i lavoratori che hanno figli fiscalmente a 

carico, la soglia esentasse aumenta a 2.000 euro. Questo limite rafforzato è pensato per agevolare 

le famiglie. 

SCADENZA PER L'UTILIZZO DEI FRINGEBENEFIT 
 

Termine ultimo: Tutti i fringe benefit devono essere usufruiti entro e non oltre il 31 dicembre 2024. (i 
buoni spesa una volta prenotati potranno essere spesi entro la data di scadenza del buono stesso). 
 

 

 TIPOLOGIE DI FRINGE BENEFIT AMMISSIBILI CON LA PIATTAFORMA 

TRECUORI 

 
Le aziende possono mettere a disposizione dei lavoratori benefit come: 

 Buoni spesa elettronici 

 Buoni spesa elettronici locali 

 Buoni spesa TreCuori 

 Rimborso bollette utenze luce-acqua-gas 

 

VANTAGGI FISCALI PER AZIENDA E LAVORATORE 

 Per il lavoratore: Se erogato come fringe benefit entro il limite di esenzione, il dipendente 
riceverà il valore erogato senza alcuna trattenuta fiscale o contributiva. 

 Per l'azienda: L'importo erogato è deducibile, senza costi aggiuntivi legati ai contributi 
previdenziali che sarebbero altrimenti dovuti su un bonus in denaro. 

 
 
 

 

   

FRINGE BENEFIT DIPENDENTI 2024 
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In sintesi, i fringe benefit rappresentano uno strumento efficace per ottimizzare il costo del lavoro, 
aumentare la soddisfazione dei dipendenti e ridurre il carico fiscale complessivo per entrambe le parti. 
Per qualsiasi dubbio o chiarimento, vi invitiamo a contattare il vostro consulente del lavoro di 
riferimento. 
Ringraziandovi per la collaborazione, restiamo a disposizione per ulteriori informazioni. 

 
 
 
 

 Selvazzano Dentro, li 18 Novembre 2024         Studio Candeo  

     Dottor Candeo Giordano 


